Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan

KESATU

KEDUA

o v LY~

8ae483a67785849b0177898b13091963

[
3 S
% S - /
h - ¢ f o~
’ ' } = | &
| [ | il 3
; = i 1 =y s
it ! A \ O
| i \ %
= | \ P
| i v 4 F
4
< -

Tembusan keputusan ini disampaikan kepada:

Deputi Bidang Sistem Informasi Badan Kepegawaian Negara di Jakarta;
Ketua Pengadilan Negeri Jakarta Timur;

Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara Jakarta VI,

Petugas Pengelola Administrasi Belanja Pegawai pada Biro Keuangan Badan Urusan Administrasi Mahkamah Agung RI;
Pengelola Kevangan Pengadilan Negeri Jakarta Timur;

Sdr. Yuniwati, S.T.

PENGADILAN TINGGI DKI JAKARTA

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN TINGGI DKI JAKARTA
NOMOR : W10-U/ 126 /KP.04.1/8/2021

TENTANG
KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI NEGERI SIPIL

KETUA PENGADILAN TINGGI DKI JAKARTA,

. bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam Keputusan ini, memenuhi syarat dan dipandang

cakap untuk dinaikkan pangkatnya setingkat lebih tinggi.

1. Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 14 Tahun
1985 tentang Mahkamah Agung;

2. Undang-Undang Nomor 49 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 2 Tahun
1986 tentang Peradilan Umum;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2002 tentang Kenaikan Jabatan Dan Pangkat Hakim;,

4. Peraturan Pemerintah Nomor 74 Tahun 2016 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 94
Tahun 2012 tentang Hak Keuangan dan Fasilitas Hakim yang berada di bawah Mahkamah Agung;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2015 tentang Perubahan Ketujuh Belas atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil,

6. Keputusan Ketua Mahkamah Agung RI Nomor:125/KMA/SK/IX/2009 tentang Pendelegasian Sebagian
Wewenang Kepada Para Pejabat Eselon I dan Ketua Pengadilan Tingkat Banding di Lingkungan
Mahkamah Agung untuk Penandatanganan di Bidang Kepegawaian;

. Persetujuan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor Al-13001001767 Tanggal 10 Februari 2021 .

MEMUTUSKAN:

. KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN TINGGI DKI JAKARTA TENTANG KENAIKAN PANGKAT

PEGAWAI NEGERI SIPIL

. Pegawai Negeri Sipil:

1. Nama : YUNIWATIL S.T.
2. Tempat/Tanggal Lahir . Bandung / 20 November 1980
3. NIP ©198011202009042004
4. Pendidikan : S1 Teknik Informatika Tahun : 2003
5. Pangkat lama / golongan . Penata/1l/c /01-04-2017
ruang / TMT
6. Jabatan . Jurusita Pengganti
7. Unit Kerja . Pengadilan Negeri Jakarta Timur

Terhitung mulai tanggal 01 April 2021 dalam jabatan Jurusita Pengganti dinaikkan pangkatnya menjadi Penata
Tk. I (11I/d), dengan masa kerja golongan 12 Tahun 0 bulan, diberikan gaji pokok sebesar Rp. 3.518.100,- (tiga
juga lima ratus delapan belas ribu seratus rupiah) ditambah dengan penghasilan lain yang sah berdasarkan
peraturan perundang-undangan.

© Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan perbaikan dan
penghitungan kembali sebagaimana mestinya.

ASLI Keputusan ini diberikan kepada yang berkepentingan untuk diketahui dan dipergunakan sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di ~ Jakarta
Pada tanggal 16 Agustus 2021




Nomor Usul : 04/Bua.2/Peng.KP0.01.2/1/2021 KENAIKAN PANGKAT
Tanggal Usul  :27-01-2021 Reguler

Diterima BKN
Tanggal : 08-02-2021

NOTA PERSETUJUAN TEKNIS
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
TENTANG

KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI NEGERI SIPIL

INSTANSI :

MAHKAMAH AGUNG RI / PENGADILAN NEGERI JAKARTA TIMUR

NO DATA PEGAWAI NEGERI SIPIL
1. | Nama YUNIWATI, ST
2. | NIP 198011202009042004
3. | Pendidikan Terakhir S-1 TEKNIK INFORMATIKA Tahun 2003
4. | Tempat/ Tanggal Lahir BANDUNG / 20-11-1980
a. Pangkat / golongan ruang / TMT Penata / lll/c / 01-04-2017
L b. Masa kerja golongan 12 Tahun 0 Bulan
5. Q ¢. Gaji Pokok Rp 3.172.300
A
d. Jabatan / TMT / Jumlah AK ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN / 12-06-2020
a. Pangkat / golongan ruang / TMT Penata Tingkat 1 / 1ii/d / 01-04-2021
B b. Masa kerja golongan 12 Tahun 0 Bulan
6. g c. Gaiji Pokok Rp 3.518.100
U
d. Jabatan / TMT / Jumiah AK ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN / 12-06-2020
a. Nama / NIP Farida Usemahu, SH. / 197801062000122001
Atasan b. Pangkat / golongan / TMT Penata / lil/c / 01-04-2017
7
Langsung Kepala Sub Bagian Perencanaan Teknologi Informasi, dan Pelaporan Kesekretariatan
c. Jabatan E " ,
Pengadilan Negeri Jakarta Timur
8. | Formasi a. Jumlah: 0 b. Telah diisi : 0 c. Sisa: 0
9. | Wilayah Pembayaran JAKARTA-VI
10. Perhitungan Masa Kerja
3 Jumlah
Pangkat./ golongan ruang tarskhir Mulai dari sampai dengan Keterangan
Tahun | Bulan
Penata / lil/c 01-04-2017 8 0
Penata Tingkat | / Hl/d s/d 01-04-2021 4 0
Dikurangi 0 0
Jumlah Seluruhnya 12 0
Persetujuan teknis Kepala Badan Kepegawaian
JAKARTA, 10 Februari 2021
a.n. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
597 ANALIS KEPEGAWAIAN MADYA / AHLI MADYA
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Catatan:
LUU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE




