SEKRETARIS MAHKAMAH AGUNG
REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN SEKRETARIS
MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA

NOMOR : 1496/SEK/CPNS. 04 .1/SK/XI1/2020

Menimbang : a. bahwa dalam rangka pengisian kebutuhan jabatan yang lowong di
lingkungan Mahkamah Agung Republik Indonesia dan Badan
Peradilan di bawahnya, perlu mengangkat nama yang tersebut di
bawah ini menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil dalam masa percobaan:

b. bahwa Pengangkatan Calon Pegawai Negeri Sipil tersebut telah sesuai
dengan Hasil Integrasi Nilai Seleksi Kompetensi Dasar dan Seleksi

Kompetensi Bidang pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun
2019 dan 2020:

c. bahwa berdasarkan perumbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a dan huruf b, Sekretaris Mahkamah Agung Republik
Indonesia dipandang perlu menetapkan Surat Keputusan:

Mengingat - 1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengar Undang-
Undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Azung:

2. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1986 lentang Peradilan Umum

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1986 tentang Peradilan Umum;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara:

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pzrubahan
Kedelapan Belas atas Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahur. 1977
tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

S. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manzjemen

Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020:

6. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 14
Tahun 2018 tentang Petunjuk Teknis Pengadaan Pegawai Negeri Sipil;

Memperhatikan - Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor AG-

13001001631 tanggal 27 November 2020 lentang Penetapan S4r. BIMA
MARENDRA AJI PUTRA, S.T. NIP. 199403312020121000.
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0.
MEMUTUSKAN:

Menetapkan . KEPUTUSAN SEKRETARIS MAHKAMAH AGUNG  T=ZNTANG

PENGANGKATAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGXUNGAN
MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA.

KESATU : Terhitung Mulai Tanggal 1 Desember 2020 mengangkat sebazai Calon
Pegawai Negeri Sipil :
Nama :  ROY CHANDRA YARTA, A.Md.A.B.
NIP : 199607212020121002
Tempat/Tgl. Lahir : Jakarta, 21 Juli 1996
Jenis Kelamin A
Pendidikan :  D-IIl Administrasi Bisnis
Golongan ruang . II/c
Kebutuhan Jabatan Pelaksana/Terampil - Arsiparis
Masa kerja golongan : 3 Tahun O bulan
Gaji1 Pokok : 80 % x Rp. 2.301.800,- = Rp. 1.84 1.440,-

(Satu juta delapan ratus empat puluh satu
nbu empat ratus empat puluh rupiah)

Unit Kerja :  Sekretariat Pengadilan Negeri Tahvnz
[Instansi :  MAHKAMAH AGUNG RI
KEDUA : Selain gaji pokok tersebut, kepada yang bersangkutan d:berikan

penghasilan lain yang sah sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan.

KETIGA : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam keputusan Ini, maka
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akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

ASLI Keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan unruk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 28 Desember 2020

SEKRETAR VIAH! AGUNG RI,
o
e
-
A "!
{ASE J\M.H.

- \ S
ey

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan Kepada :

Ketua Mahkamah Agung RI:
Kepala Badan Kepegawaian Negara RI di Jakarta;:
Direktur Jenderal Badan Peradilan Umum Mahkamah Agung RI:

Direktur Jenderal Perbendaharaan Negara Kementerian Keuangan RI di Jakarta:
Ketua Pengadilan Tinggi Manado;

Ketua Pengadilan Negeri Tahuna:

Kepala Kantor Regional XI Badan Kepegawaian Negara di Manado;

Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara Tahuna;

Kepala Kantor Cabang Manado PT. TASPEN (Persero);

Petugas Pengelola Administrasi Belanja Pegawai pada Pengadilan Negeri Tahuna.

Scanned with CamScanner



